
บันทึกข้อความ 

ส่วนราชการ     งานการเจ้าหน้าที่  ส านักปลัดเทศบาล  ส านักงานเทศบาลต าบลฉวาง 
 

ที ่ นศ 53101/    วันที ่ 28  ตุลาคม  2564 
 

เรื่อง  รายงานสรุปการฝึกอบรม ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 

เรียน  นายกเทศมนตรีต าบลฉวาง 
 
  เรื่องเดิม 
  เทศบาลต าบลฉวาง ได้จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปี พ.ศ.2564 – 2566 เพ่ือใช้เป็น
กรอบการพัฒนาพนักง่านเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง ด้วยการจัดฝึกอบรม/สัมมนา เพ่ือให้ได้รับการ
เรียนรู้อย่างสม่ าเสมอ โดยต้องรับรู้ข้อมูลข่าวสารและสามารถประมวลผลความรู้ด้านต่างๆ เพ่ือน าม า
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว เหมาะสมต่อสถานการณ์ รวมทั้งต้องส่งเสริมพัฒนา
ความรู้ ความสารถ สร้างวิสัยทัศน์และปรับเปลี่ยนทัศนคติของข้าราชการในสังกัด ให้เป็นบุคลากรที่มี
ประสิทธิภาพและมีการเรียนรู้ร่วมกัน ทั้งนี้เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติราชการของส่วนราชการให้สอดคล้องกับ
การบริหารราชการให้เกิดผลสัมฤทธิ์ 
  ข้อเท็จจริง 
  เทศบาลต าบลฉวาง  มี พนักงานเทศบาล จ านวน 14 ราย ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 ราย 
พนักงานจ้างภารกิจ จ านวน 9 ราย ส าหรับปีงบประมาณ พ.ศ.2564  ซึ่งมีเหตุการณ์การะบาดของเชื้อไวรัส
โครโรนา 2019 และมีผู้ติดเชื้อเป็นจ านวนมากและกระจายในทั่วทุกภาคของประเทศ ดังนั้น เทศบาลต าบล
ฉวาง ได้ด าเนินการส่งบุคลากรไปพัฒนาโดยการจัดฝึกอบรมในหน่วยงาน/องค์กร/สถาบันต่างๆ ที่เปิดจัด
โครงการฝึกอบรม/สัมมนา และในดังนี้ 

1. พนักงานเทศบาล ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น และอ านวยการท้องถิ่น จ านวน 8 
ราย เข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 4 ราย คิดเป็นร้อยละ 32 

2. พนักงานเทศบาลต าแหน่งประเภทวิชาการ/ทั่วไป  จ านวน 6 ราย เข้ารับการฝีกอบรม 
จ านวน 2 ราย คิดเป็น ร้อยละ 12 รายละเอียดตามเอกสารแนบ 

3. ลูกจ้างประจ า จ านวน 3 ราย เข้ารับการฝึกอบรบ จ านวน 3 ราย เข้ารับการฝึกอบรม 
จ านวน 0 ราย คิดเป็นร้อยละ 0 

4. พนักงานจ้างตามภารกิจ จ านวน 9 ราย เข้ารับการฝึกอบรม จ านวน 1 ราย คิดเป็นร้อย
ละ 9 

รายละเอียดตามเอกสารแนบ 
  ข้อกฎหมาย 
  -ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดนครศรีธรรมราช เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล พ.ศ.2545 ลงวันที่ 25 พฤศจิกายน 2545และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
ปัจจุบัน หมวด 14  กิจการอันเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล  ส่วนที่ 4 การพัฒนาพนักงานเทศบาล 
  -แผนพัฒนาบุคลากร รายบุคคล ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 – 2566 
 
 
 



 

 



สรุปโครงการอบรมของพนักงานเทศบาลต าบลฉวาง  
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 

 
ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อเครงการ วันที่ และสถานที ่ ค าสั่งเลขที่ 

1 นายกันตพัฒน ์ ชายเขียวบุญวงศ์ 
ปลัดเทศบาล 

โครงการอบรมสัมมนาวิชาการ เร่ือง 
ท้องถิ่นไทยกับการก้าวสู่การพัฒนาที่ยั่งยืน 

21 – 27 พฤศจิกายน 2563 
ณ ศูนย์การประชุมและแสดง
สินค้านานาชาติเฉลิมพระเกยีรติ 
7 รอบ ต าบลช้างเผือก อ าเภอ
เมือง จังหวัดเชียงใหม่ 

ค าสั่งที่
710/2563  
11 พ.ย. 2563 

2 นางสาวอาทิตยา  ทองเส็น 
ผู้อ านวยการกองคลัง 

โครงการฝึกอบรมการบันทกึบัญชภีาครัฐ
และการปฏิบัติงานในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) ตามมาตรฐานการบญัชี
ภาครัฐและนโยบายการบัญชภีาครัฐ 
ประจ าป ี2564  

1 – 6 ธันวาคม 2563 
ณ โรงแรมริเวอร์ไซต์ 
กรุงเทพมหานคร 

ค าสั่งที่ 
732/2563 
16 พ.ย. 2563 

3 นางสุวรรณี  เสือทอง 
หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานคลัง 
 

โครงการฝึกอบรมการบันทกึบัญชภีาครัฐ
และการปฏิบัติงานในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น (e-LAAS) ตามมาตรฐานการบญัชี
ภาครัฐและนโยบายการบัญชภีาครัฐ 
ประจ าป ี2564 

1 – 6 ธันวาคม 2563 
ณ โรงแรมริเวอร์ไซต์ 
กรุงเทพมหานคร 

ค าสั่งที่ 
732/2563 
16 พ.ย. 2563 

4 นางสาวพวงผกา  วรรณโน 
นักวิชาการจัดเก็บรายได ้

โครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการโปรแกรม
แผนที่ภาษแีละทะเบียนทรพัย์สิน 
(L TAX3000) และโปรแกรมประยกุต์
ระบบสารสนเทศเทศภูมิศาสตร์(LTAX 
GIS) เพื่อจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง
และการพัฒนาท้องถิ่น ประจ าป ีพ.ศ.
2564 

4 – 7 ธันวาคม 2563 ณ 
โรงแรมธรรมรินทร์ธนา จังหวัด
ตรัง 

ค าสั่งที่ 
743 /2563  
30 พ.ย. 2563 

5 นางมุกดา  บัวสกัด 
หัวหน้าฝา่ยอ านวยการ 

โครงการฝึกอบรม เร่ือง การบริหารจัดการ
ตามรัฐบาล การบูรณาการข้อมูลสวัสดิการ
สังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
จัดการสวัสดิการสังคมเด็ก 

7 – 9 ธันวาคม 2563  
ณ โรงแรมหาดใหญ่พาราไดส์
โฮเต็ลแอนด์รีสอร์ท อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

ค าสังที่ 
750/2563  
10 พ.ย. 2563 

6 นางสาวกันลิกา  นวลใย 
ผู้ช่วยนักพัฒนาชุมชน 

โครงการฝึกอบรม เร่ือง การบริหารจัดการ
ตามรัฐบาล การบูรณาการข้อมูลสวัสดิการ
สังคม และการพัฒนาคุณภาพชีวิต การ
จัดการสวัสดิการสังคมเด็ก 

7 – 9 ธันวาคม 2563  
ณ โรงแรมหาดใหญ่พาราไดส์
โฮเต็ลแอนด์รีสอร์ท อ าเภอ
หาดใหญ่ จังหวัดสงขลา 

ค าสังที่ 
750/2563  
10 พ.ย. 2563 

  โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพกลไกด้าน
ครอบครัว 

16 มีนาคม 2564 
ณ โรงแรมแกรด์ปาร์ค จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

 

7 ว่าที ร.ต.หญิงทัศนีย์  สมคิด โครงการอบรมแก้ไขปัญหาการทุจริตใน
พื้นที่  

1 มีนาคม 2564 
โรงแรมทวินโลตัส จังหวัด
นครศรีธรรมราช 

 

  โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพบุคลากร
ภาครัฐด้านการจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ ภายใต้ พ.ร.บ.การ
จัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดภุาครฐั 
พ.ศ.2560 

4 – 5 มีนาคม 2564 ณ ห้อง
ประชุมราชพฤกษ์ อาคาร 3 ชั้น 
2โรงเรียนกัลยาณีศรีธรรมราช 

 

 
 
 



 
สรุปโครงการอบรมของพนักงานเทศบาลต าบลฉวาง  

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2564 
 
 

ล าดับที่ ชื่อ-สกุล ชื่อเครงการ วันที่ และสถานที ่ ค าสั่งเลขที่ 
8 นางปรารถนา  ไชยเสนา 

หัวหน้าฝา่ยบรหิารงานสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการฝึกอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรด้านอนามยัสิ่งแวดล้อม 

30 มีนาคม 2564 
ณ ห้องประชุมโรงละคร อบจ.ฯ 
นครศรีธรรมราช 

 
 

 


